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Resumo do Trabalho:

A Coordenadoria de Assisténcia Social ¢ uma unidade de
prestagdo de servicos da Universidade de Sao Paulo,
responsavel por: produgdo e distribuicdo de refeigdes em
11 unidades de alimentacdo e nutrigdo (cerca de 8500
refei¢des/dia); educacdo e cuidado de 540 criancas de 0 a
7 anos em 4 creches; assisténcia estudantil administrando
7 blocos de moradia e gerenciando 3300 bolsas para
alunos de graduacdo e pds graduacao, além de atividades
afins como programa de isencdo de taxas para o Vestibular
da Fuvest. Para isto, conta com um quadro de 550
trabalhadores de niveis basico (60%), médio (30%) e
superior (10%).

O perfil de satde-doenga dos trabalhadores reflete
condi¢des de vida compativeis com as dos grupos aos
quais pertencem em termos de caracteristicas bio-psico-
sociais como idade, sexo, condi¢des de moradia,
composi¢do e dindmica familiar, condi¢des de trabalho,
acesso ¢ qualidade da assisténcia, representacdes
individuais e grupais acerca de saude e doenga, entre
outras. Os perfis epidemioldgicos grupais incluem agravos
como: doengas  cronico-degenerativas (diabetes,
hipertensdo), sobrepeso ou obesidade, hiperlipidemia,
situacdes de violéncia doméstica a mulher ¢ a crianga,
vulnerabilidade para DST/Aids, cancer de prostata e
ginecologico, conseqiiéncias psico-sociais das alteragdes
fisiologicas da menopausa e andropausa.

Considerando que os investimentos em saude refletem-se
tanto na qualidade de vida como no trabalho, ¢ de
fundamental importancia atender as necessidades de satide
dos trabalhadores em duas vertentes: propiciando acesso a
assisténcia de qualidade e desenvolvendo agdes
educativas para o enfrentamento e prevencdo dos
problemas.

A presente proposta de intervencdo refere-se a segunda
dimensao e insere-se na politica atual da Coseas que tem
como pressupostos participagdo, empoderamento, auto-
estima e responsabilidade compartilhada. Esta ¢ a razdo
pela qual o programa baseia-se nos principios da educagio
participativa e emancipatéria. Serd desenvolvido em 36
meses para a totalidade dos trabalhadores da Coseas,
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através de agdes que propiciem o estabelecimento de uma
relacdo horizontal e dialogica entre educadores e
educandos visando, sobretudo, refletir sobre a importancia
do resgate da dimensdo politica do sujeito e sua
responsabilidade com a transformagdo social, bem como a
tomada de consciéncia e posicionamento na defesa dos
direitos e da cidadania, a comegar pela saude.
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